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Disposiciones Generales

1. El presente Reglamento establece las normas sobre Evaluacion, Calificacion y
Promocién de los estudiantes que cursan los Niveles de Ensefianza Parvularia,
Ensefianza Basica y Enseflanza Media HC del Colegio Antupirén, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto N° 67, del 20 de febrero de 2018 del Ministerio de Educacion
de Chile y las orientaciones dadas por la Unidad de Curriculum y Evaluacion también del
Ministerio de Educacion de Chile.

2. El presente Reglamento se aplicara en el Establecimiento a contar del primer semestre
del afo lectivo 2024, con modificaciones acordadas por la Direccion en conjunto con el
Equipo de Gestion, el Consejo de Profesores.

Para su elaboracion se contemplaron los siguientes documentos:

e EIl Proyecto Educativo Institucional del Colegio Antupirén.

e Priorizacion Curricular Ministerial.

e Orientaciones pedagogicas para el plan de estudios 2024, Unidad de Curriculum
y Evaluacion, Ministerio de Educacion.

e Normativas Curriculares Vigentes, las cuales se sefialan a continuacion:

a. Ensefanza Pre-Béasica:

Nivel DECRETO MARCO/BASE 7

| Nivel de Transicion |y Il Bases Curriculares
y Decreto 481/2018

b. Ensefanza Béasica 1° a 6°

ASIGNATURAS

Decreto Planes de Decreto de
Estudio Evaluacion

Lenguaje y Comunicacion Decreto 2960/2012

Matematica

Historia, Geografia y Ciencias
Sociales

Ciencias Naturales Decreto 67/2018

Artes Visuales, Musica,
Educacioén Fisica y Salud y Decreto 2960/2012
Tecnologia




C. Ensefianza Bésica 7°a 8°

ASIGNATURAS

Decreto Planes y

Programas de

Decreto de
Evaluacion

Lengua y Literatura, Matematica.
Idioma Extranjero: Inglés

estudio

Decreto N° 169/2014

Historia, Geografia y Ciencias
Sociales
Ciencias Naturales

Decreto 169/2014

Artes Visuales
Mdusica
Tecnologia
Orientacién

Decreto 169/2014

Decreto
67/2018

d. Ensefianza Media I°y II°

ASIGNATURAS

Decreto Planes y Decreto de

Programas de Evaluacion
estudio

Lengua y Literatura
IdiomaExtranjero: Inglés
Matemaética.

Historia, Geografia y Ciencias
Sociales

Ciencias Naturales
Tecnologia, Musica, Educacion
Fisica y Salud

Orientacion

Religion

Decreto N°
1264/2016

Decreto 67/2018




e. Ensefianza Media lll° y IV°

Decreto

ASIGNATURAS Planes y Decreto de

Programas Evaluacion
de estudio

Plan Comun de Formacion General
- Lenguay Literatura

- Inglés

- Matematica

- Educacion Ciudadana

- Filosofia

- Ciencias para la Ciudadania

Plan Comun de Formacion General
Electiva

- Artes

- Historia

- Ed. Fisica

- Orientacion

Plan de Formacién Diferenciada
Humanistico-Cientifica

- Disefio y Arquitectura Decreto 67/2018

- Geografia, Territorio y Desafio
Socioambientales

- Comprension historica del presente

- Lecturay Escritura especializada

- Economiay Sociedad

- Argumentacion en democracia

- Quimica

- Geometria3 D

- Fisica

- Derivadas e Integrales

- Seminario de Filosofia
Ciencias de la Salud

- Seminario de Filosofia

- Probabilidades y Estadistica...

- Biologia celular y molecular

- Derivadas e Integrales.

- Seminario de Filosofia

- Estética

- Estadistica descriptiva




3. Lo expuesto en el siguiente Reglamento serd dado a conocer a todos los Padres y
Apoderados del Establecimiento al momento de la Matricula, asi como a través de los
medios de comunicacion digital que posea el colegio y a la Direccion Provincial de
Educacion Oriente y al MINEDUC, a través de la plataforma SIGE.

4. Glosario: Para efecto del presente Reglamento se entendera por:

a. Reglamento: Instrumento mediante el cual, el colegio Antupirén establece los
procedimientos de caracter objetivo y transparente para la Evaluacion periédica de los
Logros de Aprendizaje de los estudiantes, su Calificacion y Promocién, basandose en el
Decreto 67 de Evaluacion, Calificaciéon y Promocion, del 20 de febrero de 2018 del
Ministerio de Educacion de Chile.

b. Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educaciéon para
gue tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacién, sobre
el Aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso
del Aprendizaje y retroalimentar los procesos de Ensefianza.

Por lo tanto, el concepto de Evaluacion, se considera como la instancia de recoleccion
de informacion del proceso de Aprendizaje en que se encuentra el estudiante. Esta
herramienta, permite a los docentes, la toma de decisiones apropiadas en tiempo y
forma, siendo éste un proceso constante, sisteméatico y periddico.

c. Calificacién: Representacion del logro del Aprendizaje a través de un proceso de
evaluacion, que permite transmitir un significado compartido respecto ha dicho
aprendizaje mediante un nimero o concepto.

d. Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel en la formaciéon general comun del
proceso de Ensefianza y Aprendizaje que se desarrolla durante una jornada en un afio
escolar determinado.

e. Promocién: Accion mediante la cual el alumno logra la adquisicion satisfactoria de los
Objetivosde Aprendizaje propios del curso, transitando al curso inmediatamente superior
0 egresando dela Ensefianza Media.

f. Reprobacion: Accion mediante la cual el estudiante no logra la adquisicion satisfactoria
de losObjetivos de Aprendizaje propios del curso, debiendo repetir o realizar nuevamente
el curso.

g. Plan Comun de Formacion General: Concepto utilizado en 3° y 4° Medio que
Considera el conjunto de asignaturas obligatorias; Ciencias para la Ciudadania,
Educacién Ciudadana, Filosofia, Inglés, Matematica y Lenguaje y Literatura.



h.

Plan de Formacién Diferenciada Humanistico - Cientifica: Concepto utilizado en 3° y
4° Medio que considera el conjunto de asignaturas electivas para guiar con calidad la
actividadpedagogica, las asignaturas en cuestion son: Disefio y Arquitectura, Economia
y Sociedad, Estética, Taller de Literatura, Quimica, Limites , Derivas e integrales,
Participacion y Argumentacidon en Democracia, Filosofia Politica, Biologia Celular y
molecular, Lectura y escritura especializada, Biologia de los ecosistemas,
Probabilidades y Estadistica descriptiva e inferencial, Comprension histérica del
presente , Fisica , Seminario de Filosofia, Geografia , territorio y desafios
socioambientales, Ciencias de la Salud, Geometria 3D.

CAPITULO |

SOBRE LA EVALUACION

ARTICULO | )
SISTEMA DE EVALUACION

1.

Los estudiantes seran evaluados en periodos Semestrales.

Todas las normas de Evaluacion, Calificacion y Promocion del Colegio Antupirén se
encuentran declaradas en el presente Reglamento.

La escolaridad del estudiante se acreditara a través de un Certificado Anual, el cual se
entregara en original, sin enmendaduras, con firmas y timbres del Establecimiento,
especificando la situacién final del alumno, la que podra ser Promovido o Reprobado.

Se informara de manera oportuna a padres, apoderados y estudiantes todo lo referente
a evaluacion, calificaciébn y promocion, agotando todas aquellas instancias que nos
permitan declarar dicha informacion (escritas o digitales). Debemos tener presente que,
la informacion oficial estd contenida exclusivamente en los respectivos libros de clases
de los cursos.

El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensefianza, se consignaran
como formativas o sumativas.

Tendra un uso Formativo en la medida que se integra a la ensefianza para monitorear
y acompafar el aprendizaje de los estudiantes de manera permanente, es decir,
cuando la evidencia del desempefio de éstos se obtiene, interpreta y usa por
profesionales de la educacion y por los estudiantes para tomar decisiones que permiten
modificar o adecuar acerca los pasos en el proceso de ensefianza aprendizaje, que
permitan obtener conocimientos, habilidades y/o destrezas o habitos y conductas.



7. La Evaluacion Sumativa, tiene por objetivo medir, generalmente mediante una
calificacion, los aprendizajes logrados por los estudiantes.

8. La Escala de Evaluacion, es considerado como un criterio de seguimiento y
acompafamiento del proceso de Aprendizaje de todos los estudiantes, que se refleja en
las evaluaciones aplicadas y en los resultados obtenidos en éstas, a partir de la
interpretacion de acuerdo a la escala de evaluacion utilizada. En este sentido la escala
de evaluacion a utilizar es de un 60% de exigencia para la aprobacion de los objetivos
medidos.(Se utilizara la aplicacion ESCALA DE NOTAS DE GOOGLE PLAY O DE
APPLE STORE).

9. Nuestro Colegio, trabajara con los programas curriculares del MINEDUC

ARTICULO Il ]
DE LOS TIPOS DE EVALUACION

1. Los docentes del establecimiento podran utilizar distintas formas de evaluacion, segun
los momentos u objetivos de la misma. Estas formas permitiran conocer los aprendizajes,
habilidades y actitudes logradas por los y las estudiantes en diferentes momentos y a
través de diferentes formas.

Para el presente reglamento, el Colegio Antupirén utilizard semestralmente los
siguientes tipos de Evaluacion:

a. Evaluacion Diagndstica, al inicio del afio o al comienzo de una nueva unidad
o0 contenido.

b. Evaluacién Formativa.
c. Evaluaciéon Sumativa.

d. Salidas Pedagdgicas, mientras la modalidad de trabajo y medidas de seguridad
0 sanitarias lo permitan.

e. Presentaciones y/o Representaciones Artisticas, Plasticas, Manuales y
Musicales segun la modalidad educativa y medidas de seguridad y sanitarias lo
permitan.

f. Pruebas especiales, en caso que algun estudiante repruebe una asignatura.
(esto, al final del proceso, entiéndase fin de afio)



Se considerara dentro del proceso de evaluacion la socializacidon de los instrumentos de
evaluacion (pruebas, pautas, rabricas, otras), ya sea de manera presencial o a través de
los medios digitales oficiales de comunicacion, de tal forma que los estudiantes
conozcan lo que se desea medir, ¢el como se medira?; ¢ el para qué se medird? y ¢qué
se medira?

Los docentes tomaran los resultados de estas evaluaciones para reflexionar en torno al
proceso de enseflanza y aprendizaje realizado y emprender las acciones necesarias que
permitan asegurar que todos los estudiantes logren los Objetivos de Aprendizaje curso,
Modulo y/o Asignatura.

Toda evaluacién formativa podria conducir a una calificacion, siempre y cuando ésta dé
cuenta de un proceso de aprendizaje en un tiempo determinado u objetivo de
aprendizaje logrado. Para evidenciar lo anterior, debera contar con una pauta, rdbrica u
otra similar, que busque medir el aprendizaje a evaluar y/o calificar.

Todas las Evaluaciones Formativas de un semestre se promediaran, dando origen a
una calificacién correspondiente al 60% de la calificacion final de la asignatura por
semestre. La cantidad de ellas dependeréa de la carga horaria de cada asignatura.

Para las Evaluaciones Sumativas, la cantidad dependera de la carga horaria de cada
asignatura.

Dicha evaluacion podra contemplar los siguientes items:

+ [tem de Completacion y/o Desarrollo.

+ [tem de Verdadero o Falso.

+ [tem de Seleccion Unica y/o Mdltiple.

+ [tem de Términos Pareados.

+ Disertaciones o exposiciones.

* Investigaciones.

« O cualquier otro que permite evidenciar el logro de objetivos de aprendizaje.

Se dara cumplimiento a esto siempre y cuando la modalidad de trabajo sea de manera
presencial, si por el contrario nos encontraramos en “Educacion Remota”, la Unidad
Técnico Pedagadgica en conjunto con los docentes involucrados, buscaran la manera de
medir los aprendizajes y la forman en que se evidenciaran los resultados obtenidos por
losestudiantes.

Cantidad de Preguntas:. En el nivel de 1° basico , en un comienzo la cantidad de
preguntas por evaluacion sumativa debera ser de 10 preguntas, las que se iran
incrementando al transcurrir el afio, hasta un maximo de 15 preguntas. En 2° basico
comenzaremos con 16 preguntas hasta progresivamente ir aumentando hasta un tope
de 25 preguntas. Desde 3° basico a IV° medio, la cantidad de preguntas sera de 30.



8. Toda evaluacion gque contenga una pregunta abierta sea esta formativa o sumativa
deberéa contar con su respectiva pauta de observacion; rubrica; escalas de apreciacion;
lista de cotejo; tabla de especificaciones u otra que permita la medicion objetiva de los
OA’s

9. En caso de superar un 35% de estudiantes reprobados en una evaluacion, el o la
docente en conjunto con UTP, deberan determinar las remediales a seqguir.

ARTICULO Il

DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

1.

3.

4.

El Establecimiento certificara las calificaciones anuales de cada estudiante, al término
de los estudios de Ensefianza Basica y Ensefianza Media.

La escala de calificaciones se expresara de forma numérica de 1.0 (uno punto cero) a
7.0 (siete punto cero) y hasta con un decimal, siendo la calificacion minima de aprobacion
un 4.0 (cuatro punto cero).

Evaluacion Diagndstica: Seran aplicadas en cualquier asignatura, y se consignaran
los resultados con los conceptos de L (logrado) PL (por lograr), el porcentaje a
considerar ird variando dependiendo de ciertos factores, como por ejemplo el
instrumento, Oas a medir, etc...

Evaluacion Formativa: (equivalente al 60% de la calificacion semestral).
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El Docente dispondra de guias de aprendizaje semanal, si son necesarias,
asociadas al contenido que se imparte en las asignaturas nucleares, las mismas
deben estar visadas por la wunidad técnico pedagogica, respectivas
Coordinaciones, Subdireccion o Direccion

El docente deberd presentar, informar y esperar que sus propuestas sean
siempre visadas por la Unidad Técnico Pedagodgica. Dichas propuestas deberan
enmarcarse en las Habilidades y los Objetivos de Aprendizaje Priorizados de la
Asignatura o Modulo y Nivel que pretende ser Evaluado, asi como también los
plazos para realizar dicha tarea y el porcentaje que le asignara al proceso; todos
inmersos en las Bases Curriculares y por el Mineduc.

Una vez que el docente cuente con la autorizacion de la Unidad Técnico
Pedagdgica, deberd informar a los estudiantes socializando con ellos el Objetivo
gue se pretende alcanzar, la metodologia a utilizar, los plazos para realizarlo y el
Instrumento con el cualseran medidos.

Dicho proceso se realizara a través de todos los medios oficiales independientes
de la modalidad de trabajo que se encuentre aplicada al momento de la
evaluacion.

En el caso que algun estudiante se ausente de una Evaluacion Formativa el
Profesor(a) debera aplicar dicha evaluacion en la clase siguiente a la ausencia del
estudiante. Para acogerse a este beneficio debera estar debidamente justificada
la inasistencia ya sea por justificativo médico o justificacion del apoderado. Esto
permitira que el estudiante pueda optar a nota 7, de no existir justificativo podra
optar a nota 4. En el caso de ausencia a una Evaluacion Sumativa, el Profesor(a)
debera aplicar dicha evaluacion en la clase siguiente a la ausencia del estudiante.
Para acogerse a este beneficio debera estar debidamente justificada la
inasistencia ya sea por justificativo médico o justificacion del apoderado. Esto
permitird que el estudiante pueda optar a nota 7, de no existir justificativo podra
optar a nota 4. Los estudiantes de 7° a IV° medio, deberan presentarse en
Coordinacion o UTP media a regularizar la situacién de prueba pendiente, para
acordar una fecha para la regularizacion de su prueba. De no presentarse el
estudiante a realizar este tramite inmediatamente reintegrado a sus actividades,
se calificara con nota 1. La no presentacion a una prueba adeudada y coordinada,
sera calificada con nota 1.

El o la estudiante debe ser notificado por escrito y debera cumplir con las fechas y
horarios estipulados, de no ser asi, el docente debera comunicarse con el
apoderado y verificar la situacion enviando un informe a la Unidad Técnico
Pedagdgica a través de un correo formal.
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5. Evaluacién Sumativa:(equivalente al 40% de la calificaciébn semestral).

Para efectos de este reglamento, el Instrumento de Evaluacion que se aplicara a los y las
estudiantes del Colegio seran todos aquellos que permitan evidenciar el logro de OA’s
habilidades y/o actitudes. En el caso de las evaluaciones de aquellas asignaturas que son
medidas( lenguaje, matematica, ciencias e historia) ya sea en SIMCE o PAES, el formato
a utilizar, SIEMPRE debe ser similar al de aquellos instrumentos.

ATRASO A UNA PRUEBA A PARTIR DE 7° BASICO

Es responsabilidad del estudiante y sus apoderados o tutores ser puntual en la llegada a
clases, mas aun cuando exista una evaluacion. En aquel caso que un estudiante llegue
atrasado a una evaluacion al inicio de la jornada, el estudiante quien debera justificar su atraso
y tendré plazo para la realizacion de la evaluacion hasta que la clase de esa asignatura que se
esta evaluando termine, es decir en la mayoria de los casos, hasta las 9:30.

Si el estudiante llega atrasado posterior al término de la clase, se le aplicara lo sefialado en el
parrafo relacionado con la Ausencia a una evaluacion.

o Eloladocente debera entregar dicho Instrumento de Evaluacion a la Unidad
Técnico Pedagogica y esperar que éste sea siempre visado.

o Las fechas para la aplicacion de dicho Instrumentos seran informadas a traves
de un calendario de evaluaciones sumativas mensual, que haran llegar los
respectivos profesores(as) jefes.

o En el caso de que un estudiante sea sorprendido “copiando”, entregando o
recibiendo informacion de otro(s) estudiantes durante la administracion de una
evaluacion, se procedera al retiro del instrumento y se daré informe inmediato a la
Unidad Técnico Pedagdgica respectiva.

o En el caso de que haya algun plagio en algun trabajo solicitado por algun docente
independiente de la asignatura, se procedera con la misma medida mencionada
anteriormente.

o En el caso que el estudiante se niegue a rendir dicha evaluacion, se le calificara
con nota minima 1.0 siendo informada la situacion al apoderado de manera
presencial o ensu defecto a través de un correo electrénico quedando registro en
el libro de clases de lo realizado.
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PROMOCION Y EVALUACION CASOS ESPECIALES Y CIERRES ANTICIPADOS

El decreto de Evaluacion 67 del Mineduc en el articulo 18 plantea que cada colegio debe establecer criterios de
promocion y resolucion de casos es especiales, como por ejemplo el ingreso tardio a clases, ausencia por
periodos prolongados, finalizacion anticipada del afio escolar , embarazos , participacion en actividades
deportivas u otras de indole artistica y cultural.

Referido a lo anterior, nuestro colegio podra promover a aquellos estudiantes que no cumplan con el porcentaje
minimo de asistencia, solo en las siguientes situaciones:

1.- Por la imposibilidad de asistir por razones de salud debidamente justificadas por un profesional médico.

2.- Dicha justificacion debe ser presentada en el tiempo oportuno y en aquellos casos que la situacién asi lo
posibilite, al momento de reintegrarse a clases.

3.- Las situaciones antes descritas, no se aplicaran en el caso de que exista una probabilidad de repitencia por
notas y asistencia.

4.- En el caso del cierre del afio escolar de manera anticipada, este procedera en las siguientes situaciones:
- Se verifiquen los puntos 1y 2.

- Se haya cursado el primer semestre habiendo cumplido a lo menos el 85% de asistencia y no tenga notas
pendientes o asignaturas reprobadas. Para poder llevar a cabo el cierre anticipado de afio, debera
previamente cumplir con sus compromisos pendientes, para lo cual, la Direccion Académica u otro
estamento relacionado con el area.

- En el caso de proceder con el cierre anticipado, el estudiante mantendra su calidad de alumno regular
hasta el cierre del afio lectivo, por lo que la promocién se realizara en la misma fecha que el resto de los
estudiantes. Los apoderados deberan mantener sus situaciones y obligaciones administrativas con el
colegio.

5.- En el caso que de que el colegio compruebe que hay una falsificacion de algin documento presentado como

justificacion , el colegio procedera a hacer las denuncias a la autoridad competente y la aplicacion del beneficio
guedara nulo.
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6. Salidas Pedagoqicas:

Basados en el Proyecto Educativo Institucional, el Colegio Antupirén, organizara salidas
pedagdgicas en la medida que las circunstancias lo permitan, las que seran evaluadas
y calificadas a través de una rubrica, lista de cotejo o escala de apreciacion, cualquiera
gue sea el método, éste sera informado siempre con anterioridad al estudiante.

Los estudiantes que no asistan a una salida pedagogica por el motivo que fuese; médico,
legal, familiar o particular, pero que en un plazo maximo de 48 horas presenten como
justificativo de dicha ausencia un certificado meédico, legal o la sola presencia del
apoderado a través de los medios de comunicacidén oficial (correos electronicos,
comunicacion via agenda), no seran calificados en ese evento, excluyéndose dicha
calificacion en la ponderacion de su promedio aritmético.

Las salidas pedagdgicas tendran caracter de obligatoriedad, por lo que el estudiante
sera evaluado a través de una rubrica que generara una calificacion. Al término del
semestre se promediaran todas las calificaciones por concepto de salida pedagdgica y
se consignara como una calificacion en las asignaturas correspondientes.

7. Evaluacién Diferenciada:

El Colegio Antupirén NO CUENTA CON PROGRAMA DE INTEGRACION (PIE).

La evaluacion diferenciada es definida y determinada de acuerdo al diagnostico
realizado por el profesional calificado dependiendo la Necesidad Educativa Especial, el
cual certificara por medio de un documento, que en lo posible debe ser entregada al
comienzo del afio escolar, en el caso de no ser asi , la ED, se aplicara desde el
momento de contar con la respectiva documentacion médica

El especialista debe sefialar explicitamente que el estudiante requiere evaluacion
diferenciada y entregar recomendaciones para implementarla.

La implementacion de la evaluacién diferenciada se ajustara de acuerdo a las
determinaciones pedagdgicas que defina la Unidad Técnica Pedagodgica en conjunto
con el departamento de apoyo pscicoemocional.
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Se entiende la Evaluacion Diferenciada, como una oportunidad para el aprendizaje de
estudiantes que presenten Necesidades Educativas Especiales, sean éstas transitorias
0 permanentes. Las disposiciones para su aplicacion y proceso que se llevara a cabo,
estan contenidas en el Decreto 83/2015. No obstante, estas orientaciones se podran
considerar como un referente o apoyo metodoldgico para la generalidad de los
estudiantes, que presenten o no un diagndstico psicopedagdgico o meédico, asegurando
el Principio de Inclusion.

Los padres, madres y apoderados deberan informar en el establecimiento, sobre las
Necesidades Educativas (Transitorias o0 Permanentes) que presenten sus pupilos . Esto
debera ser respaldado mediante certificado médico o informe del especialista que
corresponda (Educadora Diferencial, Neurdlogo, Pediatra,

Psic6logo, Fonoaudi6logo, Psicopedagoga, entre otros). Seran abordadas en el
proceso de aprendizaje y evaluacion, desde las Orientaciones emanadas del Decreto
83/2015.

. Asignaturas de Religion v Orientacion: Se calificaran en base a un concepto; I, S, B,
MB de acuerdo a la tabla de calificacion conceptual en cada Evaluacion Parcial, sin
embargo, las respectivas notas y el promedio de la Asighatura seran consignados en el
Libro de Clase de forma numérica y conceptual

Cuando las evaluaciones aplicadas a los estudiantes se expresen en un concepto; los
docentes deben utilizar una escala conceptual y su equivalencia numérica la que a
continuacion se detalla:

TABLA DE CALIFICACION CONCEPTUAL RELIGION

Concepto Simbolo Rango calificacién
numeérica
Muy Bueno MB 6,0-7,0
Bueno B 50-5,9
Suficiente S 40-4,9
Insuficiente I 1,0-3,9
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9. Promedios Semestrales: Los promedios semestrales por asignatura corresponderan
al promedio de las calificaciones parciales obtenidas durante el semestre en las
respectivas asignaturas, los que se calcularan con un decimal sin aproximacion.

Ejemplos:  3,75=3,7
3,43=3,4
4,97=4,9
5,78=5,7

10.Promedios Anuales: Los promedios anuales por asignatura corresponderan al
promedio de las calificaciones semestrales obtenidas por los y las estudiantes, las que
se calcularan con dos decimales con aproximacion.
Si el promedio de la asignatura es un 3,9 sera aproximado inmediatamente al nUmero
mayor 4,0.

Ejemplos:  3,85=3,9=4,0
5,77=5,8=5,8
6,34=6,3=6,3
6,88 = 6,9=6,9

11.Promedios Generales: Los promedios generales corresponderan al promedio de las
calificaciones finales de las asignaturas sujetas a promocion, las que se expresaran con
un decimal sin aproximacion.

Ejemplos: 4,78=4,7
5,53=5,5
4,89=4,8
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ARTICULO IV
PROMOCION.

Para los efectos de Promocion Escolar, en el Colegio Antupirén se consideraran dos
puntos principalmente; la asistencia regular a clases y el logro de los Objetivos de
Aprendizajes Priorizados por el Mineduc de las Asignaturas del Plan de Estudio
correspondientes a cada nivel, segun lo dictan los Decretos:

Asistencia:

« Seran Promovidos, los estudiantes que obtengan un porcentaje promedio de asistencia
anual igual o mayor al 85% a las clases regulares del periodo escolar o afo lectivo.

» Se consideraran como clases regulares todas las actividades y eventos previamente
autorizados por la Direccién Provincial de Educacion Oriente en cualquiera las areas del
Curriculum Nacional Vigente (salidas pedagogicas).

» Sera facultad de la Directora el autorizar la promocion de los alumnos que obtengan un
porcentajepromedio menor de asistencia al ya antes mencionado, dichas justificaciones
deberan estar fundadas en razones de salud u otras que demuestren efectivamente que
el alumno se encuentra en condiciones de ser promovido.

Logros de Objetivos, seran promovidos:

* Segun las disposiciones emanadas por el Decreto 67
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Las adecuaciones al presente reglamento se daran a conocer a través de Anexos a
la comunidad, los que estaran publicados en la pagina web del Coleqio.
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